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Gondolkodas (QCT)

A kritikai gondolkodas és a numerikus gondolkodas értékelése

A kritikus gondolkodas képessége szamos munkakor fontos kdvetelménye, és
a numerikus gondolkodas a kritikus gondolkodas er6s elérejelzéje.A Harrison
Kvantitativ Kritikai Gondolkodas Ertékelés (QCT) célja, hogy gyorsan mérjea
jeloltek kritikai gondolkodasat és numerikus érvelési képességeit lzleti
kontextusu kérdések segitségével. A rovid formatumu kognitiv értékelés
munkakor-specifikus pontszamokat ad, csokkentia ajogi kockazatot, konnyt
és pontos értelmezést biztosit, valamint kivalo jeloltélményt nyujt, amely
bizonyitottan er6s osszefliggéseket mutat a munkahelyi sikerrel.

Jobb jelentkezési tapasztalat

AKvantitativ Kritikai Gondolkodas Ertékelésiink atlagosan mindéssze 20 percet
veszigénybe akitoltéshez, és hasonlé elbrejelz6 pontossagot biztosit, mintegy
IQ tesztsorozat, amely altaldban 6rakat vesz igénybe. Az IQ tesztek kitoltése
olyan jeloltek szamara, akik nem feltétlentil végleges jeloltek, rombol6 hatassal
van a palyazati élményre, idépazarlas a jelolt szamara és pénzkidobas a
munkaltaténak. Annak érdekében, hogy az értékelési folyamat még inkabb
jeloltbarat legyen, a Harrison egyediilall6 lehet6séget kinal a szakaszos
pszichometriai tesztelésre, amelynek soran csak a teljes mértékben Alkalmas
és Ratermett jelolteket kérik fel a QCT kitoltésére.
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Kvantitativ Kritikai Gondolkodas (QCT)

Uzletorientalt - a kérdések Ggy vannak megtervezve, hogy lzleti
kontextusban legyenek értékelhetdk, igy relevansak és érvényesek @ usnson
a tehetségfelvételi folyamat szempontjabol.

Adaptiv Képességi Szintek - technolégiank gyorsan azonositja a
jelolt képességi szintjét azaltal, hogy a kérdéseket konnyebbé vagy
nehezebbé teszi attél fliggden, hogy a jelolt valaszai az el6z6
kérdésekre helyesek voltak-e. Az értékelés 6sszességében nincs
idékorlat alatt, bar egyes kérdéseknek van idékorlatja. Jellemzéen
ajeloltek tobbsége minddssze 10-20 percet vesz igénypea s
kitoltéshez. S —

ATippelésiFaktor Kizarasa-avalaszokbevitele ugyvankialakitva,
hogy elkeriilje a tobbvalasztos kérdések tippelési lehetdségét.

Mobilbarat - mobilra optimalizalt, és okostelefonon keresztiil, a
weben is kitolthetd.

Biztonsagos - a kérdések valtozatosak és technikailag kevertek,
hogy megakadalyozzak a csalast. Az értékelés PC-n, felligyelt
kornyezetben vagy webes linken keresztil is adminisztralhat6.

Ellen6rzési Technolégia - nyugodtan megengedheted, hogy a
jeloltek felligyelet nélkil végezzék el a QCT-t online, mivela QCT
rendszer automatikusan general egy jelolt-specifikus Ellenérzd
Tesztet. Ezateszt kevesebb mint5 percalattelvégezhet6 felligyelet
alatt, hogy megerésitse, hogy valdban a jelolt volt az, aki kitoltotte
a QCT-t.

Teljesen Integralt a Toborzasi Rendszerrel

A Kvantitativ Kritikai Gondolkodas teljes mértékben integralva van a Harrison prediktiv tehetségelemzd toborzasi
rendszerrel, igy kozvetlenul 6sszekapcsolhaté mas értékelésekkel, dnéletrajzokkal, kisérélevelekkel, testreszabhaté
munkakori leirasokkal, allaskampanyok kezelésével, jeloltkovetéssel, automatikus elutasitd e-mailekkel és egyéb
palyazokovetési funkcidkkal, beleértve tobb adminisztracios fidkot is, kiilonb6z6 szintl hozzaféréssel.

AHarrisonAssessmentssegitségével egyetlen rendszerben kezelheted az 6sszes kivalasztasi és tehetségfelvételi adatot.

Harrison Tehetség Eletciklus Megoldasok

A Harrison Assessments prediktiv analitikat hasznal, hogy segitse a
szervezeteket a tehetségek megszerzésében, fejlesztésében, vezetésében

éselkotelezettségében.Ezaz atfogd 'Talent Decision Analytics' atehetségek Talent
teljes életciklusa soran biztositja a hatékony csapatok kialakitasahoz, ociEirucr Manaiytics
valamint a kulcsfontossagu tehetségek fejlesztéséhez, elkotelezéséhez és g
megtartasahoz sziikséges intelligenciat. Vegye fel veliink a kapcsolatot,
hogy megtudja, hogyan segitiink a szervezeteknek nagyszeri dontéseket
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